Zarzadzenie Nr 4/2015
Kierownika Biura Obslugi Szkél w Drohiczynie
Z dnia 19 maja 2015 r.
w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Biurze Obslugi Szk6t w Drohiczynie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U, z 2014 r. poz. 1202 z pdzn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2014r. poz.1786)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Biurze
Obshugi Szkét w Drohiczynie, przyjetym Zarzadzeniem Nr 8/09 Kierownika Biura Obstugi
Szkét z dnia 16 czerwea 2009r, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) Zalgcznik Nr 1 do regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych w Biurze Obslugi Szk6! w Drohiczynie, otrzymuje brzmienie jak w
zalgezniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Elzbieta Jaroé

Kierownik Biura Obstag] Szkél w Drohiczynie



Zalgcznik nr 1

Tabela maksymalnych stawek miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania | Maksymalna kwota w ziotych
| 1600
I 1650
III 1700
IV 1750
N 1850
VI 1950
Vil ' 2000
VIII 2150
IX 2200
X 2300
XI 2450
Xl ' 2500
XII 2650
Xiv 2700
XV 2850
XVI 2900
XVII 3050
XVIII 3100
XIX 4000
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