UCHWALA NR XI1/82/19
RADY MIEJSKIEJ W DROHICZYNIE

z dnia 29 listopada 2019 .

w sprawie nadania statutu Miejsko Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Drohiczynie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. 22019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696. 1815) oraz art. 110 ust. | ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818) uchwala sie. co nastepuije:

§ 1. Nadaje si¢ statut Miejsko Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Drohiczynie stanowiacy
zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. . Traci moc:

I) Uchwala Nr XXIV/146/17 Rady Miejskiej w Drohiczynie zdnia 16 lutego 2017 r. w sprawie nadania
statutu Miejsko Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Drohiczynie;

2) Uchwala Nr XXVII/163/17 Rady Miejskiej w Drohiczynie zdnia 26 maja 2017 r. w sprawie zmian
w statucie Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drohiczynie;

3) Uchwala Nr X1/73/19 Rady Miejskiej w Drohiczynie z dnia 30 pazdziernika 2019 r. w sprawie zmian
w statucie Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drohiczynie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Drohiczyna.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa  Podlaskiego  z mocg
obowiazujaca od dnia | stycznia 2020 r.

Przewodniczacy Rady

/i
mgr inz. Marian Rogowiec
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Zalacznik do uchwaly Nr X11/82/19
Rady Miejskiej w Drohiczynie
z dnia 29 listopada 2019 r.

STATUT MIEJSKO GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W DROHICZYNIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Migjsko Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Drohiczynie zwany dalej ,,Osrodkiem™ dziala na
podstawie:

[) Ustawy zdnia 8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 506, 1309, 1571,
1696, 1815);

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818);

3) Uchwaly Rady Narodowej Miasta i Gminy Drohiczyn Nr X111/54/90 z dnia 23 kwietnia 1990 r. w sprawie
utworzenia Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drohiczynie;

4) niniejszego Statutu.
§ 2. Osrodek realizuje zadania na podstawie:

1) Ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 506, 1309, 1571,
1696, 1815);

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818);
3) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282):

4) Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (t.j.
Dz U.z2018r. poz. 2137, 2244, z 2019 r. poz. 730, 1818);

5) Ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetosprawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1172, 1495, 1696, 1818);

6) Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. 22019 r. poz.217, 730, 1818);

7) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. 22015 r. poz. 1390,
z 2019 r. poz. 730, 1818);

8) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. 22019 r.
poz. 1111,924, 1818);

9) Ustawy zdnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj.Dz. U. z2018r. poz. 2220, 2354,
z 2019 r. poz. 60. 303, 577, 730, 752, 924, 1257. 1394, 1818):

10) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U. 22019 1.
poz. 670, 730, 1802, 1818.);

1) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasilkow dla opiekunéw (t.j. Dz. U. 22017 r.
poz. 2092, 2 2019 1. poz. 1818);

12) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1390, 1907);

13) Ustawy zdnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz U, z2018r.
poz. 2134, 2354, z 2019 r. poz. 60, 303, 577, 730, 924, 1818.);

14) Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (t,j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1373, 1394, 1590, 1694, 1726. 1818, 1905, 2020);

15) Ustawy z dnia 21 czerwcea 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2133);

16) Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie dodatkow mieszkaniowych (Dz. U.
z 2001 r. Nr 156, poz. 1817 ze zm.);
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17) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 22019 r. poz. 869, 1622, 1649.
2020);

18) Ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 2096, z 2019 r. poz. 60, 730, 1133);

19) Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,Za zyciem” (tj. Dz. U. 22019 r.
poz. 473, 1818);

20) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdlowych warunkow realizacji
rzadowego programu "Dobry start" (Dz. U. z 2018 r. poz. 1061 ze zm.);

21) Innych aktéw prawnych, przepisow wykonawczych do w/w ustaw, niezbednych do funkcjonowania
jednostki i realizacji zadan.

§ 3. Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostkg organizacyjng gminy.
§ 4. Terenem dzialania Osrodka jest miasto i gmina Drohiczyn.
§ 5. Siedziba Osrodka miesci si¢ przy ul. Warszawskiej 12 w Drohiczynie.

Rozdzial 2.
Cele, przedmiot dzialania i zadania osrodka

§ 6. Celem dzialalnosci Osrodka jest:

1) doprowadzenie do mozliwie petnego zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz doprowadzenie do ich
integracji ze srodowiskiem;

2) umozliwienie osobom irodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, kidrych nie s3 w stanie
pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia. zasoby i mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu takich
sytuacji;

3) wspieranie oraz wzmacnianie osob, rodzin, grup i spotecznosci lokalnych, poprzez pobudzenie ich
potencjatu i aktywnosci oraz ukierunkowanie jej na rozwiazywanie problemow oraz rozwoj.

§ 7. Przedmiotem dzialania Osrodka jest prowadzenie caloksztaltu spraw w zakresie pomocy spolecznej,
zadan wlasnych oraz zleconych z zakresu administracji rzagdowej, swiadczen rodzinnych, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym rozbudowy niezbednej
infrastruktury socjalnej;

2) analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spolecznej;
3) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych 0séb i rodzin;
4) inicjowanie dzialan zapobiegajacych marginalizacji 0sob, rodzin i grup spolecznych;

5) prace socjalng rozumiang jako dzialalnos¢ zawodowg majacg na celu udzielanie pomocy osobom
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez
pelnienie odpowiednich rol spolecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi;

6) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osdb i rodzin, w szezegdlnosci poprzez:
a) swiadczenie ustug przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej oraz innymi przepisami,

b) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej oraz innymi
ustawami,

¢) kierowanie oséb wymagajacych opieki do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za ich
pobyt,

d) organizowanie i swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,
e) sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,
f) wytaczanie na rzecz 0sob potrzebujacych powoddztwa o roszezenia alimentacyjne,

g) kierowanie wnioskow o ustalenie niezdolnosci do pracy i stopnia niepelnosprawnosci do organdw
okreslonych odrebnymi przepisami;
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7) dokonywanie analizy funkcjonowania pomocy spolecznej oraz ocena efektow Jej dzialalnosci w miescie
i gminie;

8) wspoldzialanie z grupami i spolecznosciami lokalnymi, majace na celu rozwijanie w nich zdolnosci do
samodzielnego rozwiazywania wlasnych probleméw;

9) organizowanie réznorodnych form pomocy. w tym rozwijanie nowych form pomocy spolecznej, a takze
udzial w rozwijaniu infrastruktury odpowiadajacej potrzebom spolecznym:

10) podejmowanie dzialan ukierunkowanych na aktywizacje, integracje oraz edukacje grup kategorialnych
(np. dzieci, mlodziez, seniorzy, bezrobotni, niepelnosprawni) oraz spolecznosci lokalnych, w szczegdlnoscei
zagrozonych spolecznym wykluczeniem. bedacych odpowiedzia na generowane przez te podmioty
potrzeby i problemy;

I'1) rzecznictwo intereséw grup i spolecznosei lokalnych, w szezegdlnosci zagrozonych wykluczeniem
spolecznym;

12) realizacja programow aktywnosci lokalnej, odpowiadajacych na potrzeby spolecznosci lokalnych i grup.
§ 8. Osrodek realizuje:
I) zadania wlasne oraz zlecone gminy okreslone w ustawie o pomocy spolecznej;
2) zadania wynikajgce z innych ustaw, w szczegolnoscei:
a) oplacanie skladek na ubezpieczenia zdrowotne,
b) rehabilitacj¢ spoleczng i zawodowg os6b niepetosprawnych,
¢) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
d) tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

e) realizowanie zadan w zakresie wspierania rodziny wynikajacych zustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

f) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o zatrudnieniu socjalnym,

g) przyznawanie prawa do $wiadczen rodzinnych na zasadach okreslonych w ustawie o $wiadczeniach
rodzinnych,

h) prowadzenie postgpowania i wydawanie decyzji w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
i) prowadzenie postgpowan przeciwko dluznikom alimentacyjnym,

J) przyznawanie prawa do zasitku dla opiekunéw na zasadach okreslonych w ustawie o ustaleniu i wyplacie
zasitkow dla opiekundw,

k) przyznawanie Karty Duzej Rodziny na zasadach okreslonych w ustawie o Karcie Duzej Rodziny,

I) przyznawanie prawa do swiadczenia wychowawczego na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci,

m) realizowanie zadan wynikajacych zustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi,

n) przyznawanie prawa do dodatkéw mieszkaniowych zgodnie z ustawa o dodatkach mieszkaniowych,

o) ustalanie prawa do objecia Swiadczeniami opieki zdrowotnej finansowanymi ze srodkow publicznych
w przypadku swiadczeniobiorcy innego niz ubezpieczony,

p) przyznawanie prawa do swiadczenia, o ktorym mowa w ustawie o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ..Za
zyciem”,

q) przyznawanie prawa do swiadczenia "Dobry start" na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
szezegolowych warunkow realizacji rzadowego programu ..Dobry start”.

§ 9. Osrodek wykonuje inne zadania z zakresu pomocy spolecznej zlecone przez administracje rzadowa
i samorzgdowa,
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§ 10. Osrodek opracowuje, mrealizuje 1 koordynuje realizacje gminnej strategii integracji 1 rozwigzywania
probleméw spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy  spoleczne], profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych iinnych, ktérych celem jest integracja osdb irodzin z grup
szezegdlnego ryzyka.

§ 11. 1. Osrodek wspdldziala zistniejacymi na terenie miasta igminy Drohiczyn organizacjami
spolecznymi, kosciolami. zwigzkami wyznaniowymi, stowarzyszeniami, fundacjami oraz osobami fizycznymi
i prawnymi w celu realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej.

2. Osrodek wspotdziala rowniez z:
1) organami jednostek samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa;
2) powiatowym centrum pomocy rodzinie;
3) osrodkami pomocy spoleczne;j:
4) stuzbg zdrowia:
5) zakladem ubezpieczen spolecznych:
6) kasa rolniczego ubezpieczenia spolecznego:
7) powiatowym urzedem pracy;
8) sadami powszechnymi;

9) innymi podmiotami.
Rozdzial 3.

Struktura organizacyjna osrodka
§ 12. Osrodkiem Pomocy Spolecznej zarzadza Kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.
§ 13. Kierownika Osrodka powoluje i zwalnia Burmistrz.

§ 14. Kierownik Osrodka dziala jednoosobowo na podstawie upowaznienia udzielonego przez Burmistrza
zgodnie z art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

§ 15. Kierownik Osrodka realizuje zadania wlasne gminy oraz zadania zlecone idziala w granicach
upowaznien do zawierania umoéw, porozumien oraz do wydawania decyzji administracyjnych udzielonych
przez Rade Miejskg w Drohiczynie lub Burmistrza Drohiczyna.

§ 16. Kierownik sklada roczne sprawozdanie Radzie Miejskiej z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoleczne]j.

§ 17. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Kierownika dokonuje Burmistrz. natomiast
wobec pracownikow osrodka — Kierownik tego osrodka.

§ 18. Szczegdlowy zakres zadan i obowiazkdw Kierownika Osrodka okresla zakres czynnosci.

§ 19. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan wydaje, w ramach zwyklego zarzadu lub w granicach
udzielonych pelnomocnictw; zarzadzenia, instrukcje, polecenia stluzbowe, obwieszczenia i inne nie wvmienione
akty oraz wprowadza regulaminy dotvczace funkcjonowania Osrodka.

§ 20. Organizacj¢ wewnetrzng Osrodka oraz szczegotowy zakres dzialalnosci poszczegdlnych dzialow
okresla regulamin organizacyiny.

§ 21. Podzial czynnosci pomigdzy stanowiska pracy dokonuje Kierownik Osrodka.

§ 22. Szczegolowe zadania i obowiazki pracownikow na poszczegdlnych stanowiskach okreslajg zakresy
czynnosci.

§ 23. Status pracownikéw socjalnych okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.

§ 24. Zasady wynagradzania pracownikow Osrodka reguluje ustawa zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych.

§ 25. W Osrodku zostala utworzona komarka organizacyjna do obslugi swiadczen rodzinnych.
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§ 26. Osrodek prowadzi punkt wydawania posilkow podlegly Kierownikowi Osrodka.
§ 27. Osrodek prowadzi Swietlice Srodowiskowa podlegly Kierownikowi Osrodka.

§ 28. W ramach Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drohiczynie dziala osrodek wsparcia —
.-Klub Seniora 60+ podlegly kierownikowi Osrodka. Organizacje wewnetrzng i zasady dzialania klubu okresla
Regulamin Organizacyjny.

§ 29. Osrodek zapewnia obstuge administracyjng Zespolu Interdyscyplinarnego.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa o$rodka

§ 30. Osrodek jest jednostkg budzetowa nie posiadajaca osobowosci prawne;.

§ 31. Osrodek  prowadzi gospodarke finansowa na =zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych.

§ 32. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy wynikajacy z uchwaty budzetowej Rady
Miejskiej w Drohiczynie na dany rok kalendarzowy, zatwierdzony przez Burmistrza.

§ 33. Plan finansowy moze by¢ zmieniany w trakcie roku w trybie i na zasadach okreslonych w uchwale
budzetowej Rady Miejskiej w Drohiczynie.

§ 34. Osrodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy,

§ 35. Osobami upowaznionymi do dysponowania rachunkiem bankowym Osrodka jest Kierownik Osrodka
i Glowny Ksiggowy. W szczegolnych przypadkach moze to byé osoba wyznaczona przez Kierownika.

§ 36. Osrodek moze Kkorzysta¢ ze srodkow pozabudzetowych: w szczegdlnosci moze przyjmowac
i dysponowa¢ na cele statutowe darami rzeczowymi, $rodkami finansowymi oraz innymi $wiadczeniami
spolecznymi.

§ 37. Kierownik Osrodka na podstawie upowaznien udzielonych przez Burmistrza Drohiczyna moze
wystepowac o przyznanie srodkow z funduszy zewnetrznych, w tym unijnych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 38. Kierownik Osrodka moze w drodze regulaminu okresli¢ porzadek wewnetrzny Osrodka.

§ 39. Osrodek postuguje si¢ podiuzng pieczgcia z nazwa Osrodka w pelnym brzmieniu, adresem siedziby.
numerem telefonu. Uzywa tuszu czerwonego.

§ 40. W sprawach nieuregulowanych niniejszym dokumentem maja zastosowanie przepisy prawa ogdlnie
obowigzujace.

§ 41. Dokonywanie zmian w Statucie Osrodka nast¢puje w takim trybie, jak jego nadanie.

§ 42. Statut obowigzuje od dnia | stycznia 2020 r.

Przewodnic

mgr inz. Marian Rogowiec
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