Zarzgdzenie nr 16/2018

Burmistrza Drohiczyna

z dnia 29 sierpnia 2018 r.
w sprawie wprowadzenia zmiany do Regulaminu Gospodarowania srodkami Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego w  Drohiczynie i jednostek

organizacyjnych Gminy.

Na podstawie art. 8 ustawy z dn. 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen

socjalnych (t.j. Dz.U. 2018, poz. 1316) zarzadzam, co nastgpuje:

1. Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zmienia si¢ w spos6b nastepujacy:

§ 3 pkt 1 i 2 otrzymujg brzmienie:

Osobami uprawnionymi do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
54.
- pracownicy zatrudnieni ~w Urzedzie Miejskim w Drohiczynie oraz jednostkach

organizacyjnych Gminy w ramach stosunku pracy (nie krocej niz na jeden rok).
- pracownicy nowozatrudnieni po przepracowaniu 1 roku (z wylgczeniem choinki noworocznej ,

wycieczek badz wypadkow losowych)

- emeryci i rencisci, ktorych ostatnim miejscem pracy byt Urzad Miejski w Drohiczynie lub
jednostki organizacyjne Gminy.

- dzieci ww. 0sob, przy czym za dzieci uwaza sie osoby maloletnie, uczace sig, ktore nie
ukonczyly 18 roku zycia.

- innymi osobami, ktérym Zaktad Pracy moze przyznaé prawo do korzystania ze $wiadczen
socjalnych finansowanych z Funduszu moga by¢ czlonkowie rodzin pracownikéw zmartych

w czasie zatrudnienia.

§ 6 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

W ramach mozliwosci finansowych ze srodkow ZFSS moga by¢ dofinansowywane
inicjowane przez zaklad pracy wycieczki o charakterze turystyczno-krajoznawczym, a w
ramach tego w szczegdInosci koszt transportu, noclegu, przewodnika, biletow wstepu itp. na
terenie kraju i za granicg. Sposob finansowania ustala si¢ w wysokosci 50 % poniesionych

wydatkéw. Podstawg dofinansowania wyzej wymienionych form wypoczynku sg



wystawione rachunki, faktury, paragony bgdz inne dokumenty potwierdzajace fakt poniesienia

wydatkow za wezasy lub wypoczynek.

§ 6 ust 6 otrzymuje brzmienie:

Doplate¢ z Funduszu do r6znych form wypoczynku zorganizowanego lub indywidualnego na
terenie kraju i za granicg mogg uzyskaé:

- pracownicy Zaktadu Pracy

- dzieci 1 cztonkowie rodzin pracownika, emeryci badz rencisci i ich wspdlmatzonkowie

uprawnieni do korzystania z Funduszu.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



