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Drohiczyn; 15.11.2016 r.

OGLOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNERA nr 1/2016

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Drohiczynie, dzialajac w oparciu o petnomocnictwo
Burmistrza Drohiczyna nr14/2016 z dnia 08.11.2016 r., na podstawie art. 33 Ustawy z dnia 11 lipca 2014
roku o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2016 poz. 217) oglasza otwarty nabor partnera do realizacji projektu pn.
»Aktywizacja, integracja, rozwdj” — aktywizacja spoleczno — zawodowa spolecznosci gminy Drohiczyn
planowanego do realizacji w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na
lata 2014- 2020 (RPOWP 2014-2020), O$ Priorytetowa VII Poprawa spojnosci spolecznej 7.1 Rozwo)
dzialan aktywnej integracji. Numer naboru: RPPD.07.01 .00-1Z.00-20-002/16 (www.rpo.wrotapodlasia.pl).

1. Postanowienia wstepne:
1. Ogloszenie okresla cele naboru, warunki uczestnictwa w naborze, zasady zglaszania, kryteria oraz
sposob oceny ofert, sposob informowania o naborze i jego warunkach.
2. Pojecia znajdujace si¢ w ogloszeniu:
A. Lider — Lider projektu, tj. Gmina Drohiczyn, ktéry zaréwno jest Liderem Partnerstwa;
B. Realizator — Realizator projektu, tj. Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Drohiczynie,
C. Partner — potencjalny partner realizacji projektu — Oferent.

I1. Cel i zakres tematyczny partnerstwa:

1. Celem naboru jest wylonienie partnera, podmiotu, niezaliczajacego sig do sektora finanséw publicznych,
ktéry podejmie wspolnie z Liderem oraz Realizatorem dziatania zwigzane z przygotowaniem i realizacja
projektu w ramach Dzialania 7.1 Rozwdj dziatan aktywnej integracji.

2. Celem partnerstwa jest wspolne przygotowanic wniosku projektowego i realizacja zadan stuzacych
osiagnieciu celéw projektu, w tym wzmocnienie samodzielnosci zyciowej i spofecznej, ztagodzenie lub
wyeliminowanie barier zdrowotnych oraz przywrécenie mozliwosci uzyskania zatrudnienia osobom
zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym z gminy Drohiczyn poprzez zapewnienie
kompleksowego wsparcia z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji o charakterze spotecznym,
zawodowym 1 zdrowotnym.

II1. Grupa docelowa projektu:

1. Projekt bedzie skierowany do oséb z gminy Drohiczyn zagroZonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym, korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spolecznej, zgodnie z ustawa z 12.03.2004 r. o
pomocy spotecznej lub kwalifikujacych si¢ do objecia wsparciem pomocy spofeczne;.

2. Realizator zaklada, ze w projekcie zostang objgte wsparciem osoby lub rodziny zagrozone ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym wymienione w pkt. 4.3.2 Regulaminu konkursu nr RPPD.07.01.00-1Z.00-20-
002/16.

IV. Oczekiwania wobec partnera:
1. Do obowiazkéw partnera w projekcie naleze¢ bedzie:
A. WspoOlpraca z realizatorem w zakresie opracowania projektu i przygotowania wniosku o
dofinansowanie.
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B. Realizacja instrumentéw aktywizacji zawodowej.

C. Wspolpraca w zakresie promocji projektu.

D. Wspolpraca z realizatorem w zakresie zarzadzania projektem.
2. Od partnera oczekuje si¢ W szczegdlnosci wdrozenia instrumentu aktywizacji zawodowej (w tym: kursy
i szkolenia umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiang kwalifikacji zawodowych oraz rozwijanie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy, staze zawodowe i poradnictwo
zawodowe).
3. Od partnera oczekuje si¢ W szczegdInosci whiesienia zasobéw kadrowych — 0séb posiadajacych wiedzg i
doswiadczenie w zakresie przygotowania i realizacji projektow wspolfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spolecznego, a takze 0sob posiadajacych wiedze i do$wiadczenie w zakresie planowania i
realizowania dzialan z zakresu aktywizacji zawodowe;.

V. Przedmiotowy projekt bedzie realizowany w oparciu o nastepujace, aktualne dokumenty
i wytyczne:

1. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020,

2. Szczegdlowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego 2014-2020 (SZOOP),

3. Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnoscei na lata 2014-2020,

4. Wytyczne w  zakresie realizacji  przedsigwzig¢ W  obszarze wlaczenia  spolecznego
i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,

5. Regulamin konkursu nr RPPD.07.01.00-1Z.00-20-002/16 O$ Priorytetowa VII Poprawa spdjnosci
spolecznej Dziatanie 7.1 Rozwdj dziataf aktywnej integracji.

Zlozenie przez Oferenta oferty partnerstwa w przedmiotowym naborze jest jednoczes$nie
jego deklaracja, iz jako potencjalny partner zna i przyjmuje do wiadomosci treSci powyzszych dokumentow
i zobowigzuje sie do ich przestrzegania na kazdym etapie realizacji partnerstwa.

VI. Kryteria wyboru partnera:
1. Wymagania dotyczace partnera (kryteria formalne):

A. Partnerem w zakresie wspdlnej realizacji projektu moga by¢é podmioty, ktére sa uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach RPOWP 2014-2020, tj. m.in. spotdzielnie socjalne, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006r. o spétdzielniach socjalnych (Dz.U nr 94 z 2006
r. poz651 ze zm.) lub organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2016 r.
p0z.239 ze zm.), posiadajace wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych, prowadzonego przez
Wojewodzki Urzad Pracy, wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j.

B. Partnerem w projekcie nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania
dofinansowania oraz osoby fizyczne, podmioty, o ktérych mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. 2013r., poz. 885 z pdzn. zm), podmioty,
o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2012 r. poz. 769) i podmioty, o ktérych mowa w art. 9 ust 1 pkt.
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2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnoéci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (t.j. Dz.U. 2015 r. poz. 1212 z p6zn.zm.).
2. Pozostale kryteria formalne, w tym wymagane dokumenty:

A. oferta zostala zlozona we wskazanym terminie,

B. oferta zostala ztozona na wzorach stanowiacych zataczniki do niniejszego ogloszenia, nr 1 — karta
zgloszenia partnera i nr 2 — oferta partnerstwa w odpowiedzi na ogloszenie o otwartym naborze
partneréw (dokumenty podpisane przez osobe/osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu),

C. profil dziatalno$ci potencjalnego partnera jest zgodny z celami partnerstwa,

D. znajdowanie si¢ w sytuacji prawnej pozwalajacej na prawidtowe wykonanie zadan w projekeie,
weryfikowane na podstawie dokumentow i o$wiadczen (wymienione dokumenty mogq zostaé
zlozone w formie kserokopii potwierdzonych przez Oferenta za zgodnos¢ z oryginatem zgodnie ze
sposobem reprezentacji), tj:

a) dokument potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych
(kopia wyciagu z KRS lub innej wiasciwej ewidencji uwzgledniajaca stan faktyczny na
moment zlozenia oferty),

b) statut (je$li oferent posiada),

¢) ostatnie zatwierdzone sprawozdanie merytoryczno-finansowe za poprzedni rok budzetowy,

d) o$wiadczenia — zalacznik nr 3 do niniejszego ogloszenia:

— o niezaleganiu z podatkami wobec urzgdu skarbowego,
— 0 niezaleganiu z oplacaniem skladek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne i inne wobec
zakladu ubezpieczen spotecznych,
— 0 niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze $rodkéw Unii
Europejskiej na podstawie:
eart. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity:
Dz.U. 2013 r. 885 ze zm.),
eart.12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz.U. 2012 r. poz. 769),
eart. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (tekst jednolity: Dz.U. 2015 r. poz. 1212
ze zm.).

) instytucja posiada zawiadomienie o wpisie instytucji szkoleniowej do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy, wlasciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowej (kopia zawiadomienia),

f) inne, niz wymienione wyzej o$wiadczenia lub dokumenty, jezeli wynikaja z tresci ogloszenia
o naborze i/lub oferty.

Na etapie oceny formalnej Oferent moze zosta¢é wezwany do uzupetnienia o$wiadczen
i dokumentow, o ktérych mowa wyzej, jednak tylko takich, ktére nie maja wptywu na oceng merytoryczng
oferty. W przypadku nieuzupelnienia dokumentacji, o ktérej mowa wyzej w pkt VL1 i VI2 w
wyznaczonym terminie lub niespelnienia ktéregokolwiek z kryteriéw oceny formalnej, oferta zostanie
odrzucona bez dalszego rozpatrywania.

3. Kryteria oceny merytorycznej (0-27 punktow).

Kazda z osdb oceniajacych, na podstawie karty oceny, przyzna ofercie od 0 do 27 punktéw. Koncowa
ocena oferty bedzie $rednig arytmetyczng ocen wszystkich oceniajacych.

O liczbie wybranych do realizacji ofert partnerskich zdecyduje Lider projektu w imieniu ktérego dziata
Realizator, Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Drohiczynie, na podstawie listy rankingowej
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przy zalozeniu, ze wybrana oferta uzyskala co najmniej 50% punktéw + 1 punkt na etapie oceny

merytorycznej.

Opis kryterium ogolnego

Opis kryterium szczeg6élowego

Opis punktacji i sposobu
oceny

1. Do$wiadczenie Oferenta w realizacji
zadan/inicjatyw/przedsigwzig¢, w zakresie
zadan okre§lonych w punkcie 1V.2
ogloszenia o naborze, w okresie 8 lat do
daty ztozenia oferty, a jesli Oferent
istnieje krocej, to w okresie swojej
dotychczasowej dziatalnosci.
Maksymalna liczba punktow: 8

1. Oferent zawart w ofercie oswiadczenie
o zrealizowanych na teremie gminy
Drohiczyn co najmniej 2 zadaniach/
inicjatywach/ przedsigwzigciach, w tym
co najmniej dane nt. okresu realizacji,
celow, dziatan (form wsparcia), grup
docelowych,  rezultatow,  zawartych
partnerstw,  wartosci (w  czesci
przypadajacej na Oferenta), a oceniajacy
uznal wykazane przedsigwzigcia jako
spojne z Kryterium ogdlnym nr 1.

Liczba zrealizowanych
zadan/inicjatyw/przedsigwzigc:

2 =1 punkt

3 =2 punkty
4 =3 punkty
5 =4 punkty

6 i wiecej = S punktow

2. Wér6d wymienionych

i zaakceptowanych przez oceniajacego
zadan/inicjatyw/przedsigwzigé¢, znajduje
sie co najmniej jedno zakonczone

i rozliczone', o warto§ci nie mniejszej
niz 150 000,00 zt

2 punkty

3. Okres funkcjonowania Oferenta jest
nie krotszy niz 1 rok.

1 punkt

2. Deklarowany wklad Oferenta w
realizacje projektu.
Maksymalna liczba punktéw: 9

1. Oferent zawarl w  ofercie
o$wiadczenie, ze zapewni  kadrg
posiadajaca kwalifikacje i do§wiadczenie
zapewniajace W opinii oceniajacego
efektywna realizacjg dziatan
przedstawionych w ofercie.

Oceniajacy przyzna od 0 do 3
punktow.

\Y przypadku przyznania
mniejszej niz maksymalna liczby
punktéw za dane kryterium,
oceniajacy uzasadni swoja oceng.

2.  Oferent zawarl w  ofercie
o$wiadczenie, ze dysponuje lub bedzie
dysponowal w okresie realizacji projektu
lokalem dostosowanym do potrzeb
i liczby odbiorcéw dziatan przez niego
realizowanych  oraz  wskazal jego
lokalizacje i podal inne informacje
wymienione w zalaczniku nr 2 do
niniejszego ogloszenia o naborze.

4 punkty — Oferent wskazat lokal,

ktoérego Jjest wiascicielem,
uzytkownikiem lub bedzie
uzytkownikiem.  Zalaczyt do

oferty ponadto pisemna zgodg
whasciciela lokalu na prowadzenie
w nim dzialalnosci spdjnej z
dzialaniami w ramach projektu’.
Lokal jest wolny od barier
architektonicznych lub istniejace
bariery nie maja wplywu na
dostgpnoscé 0s0b
niepetnosprawnych (w tym =z

! Oferent powinien zalaczyé do oferty dokument wystawiony przez podmiot trzeci, po$wiadczajacy fakt rozliczenia
i warto$¢ zadania/ inicjatywy/ przedsigwzigcia.

? Zgoda powinna mieé charakter szczegdlny tj. dotyczyé tego konkretnego projektu lub wynikaé np. z tre$ci umowy najmu
(tj. nie wykluczaé lub zezwalaé na realizacjg dziatan tego typu). Mozliwe jest rowniez przedstawienie promesy uzyczenia
lokalu na cele projektu (w przypadku Oferentéw, ktdrzy nie dysponuja na dzien zlozenia oferty lokalem). Akt whasnosci,
umowa najmu lub promesa powinna by¢ w formie kserokopii potwierdzonej za zgodno§¢ z oryginalem dotaczona do
oferty.
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niepetnosprawnoécia ~ narzadow
ruchu) do realizowanych w lokalu
dzialan projektowych.

2 punkty — Oferent wskazat lokal,
ktérego jest wlascicielem,
uzytkownikiem lub bedzie
uzytkownikiem.  Zataczyt do
oferty ponadto pisemng zgodg
wlasciciela lokalu na prowadzenie
w nim dzialalnosci spojnej z
dzialaniami w ramach projektu.
Lokal nie jest wolny od barier
architektonicznych. Istniejace
bariery moga mie¢ wplyw na
dostgpnosé 0s0b
niepetnosprawnych (w tym z
niepetnosprawnoscia ~ narzadow
ruchu) do realizowanych w lokalu
dzialan projektowych. Oferent
podejmie jednak dziatania
niwelujace ten problem poprzez
np. realizacje niektorych dzialan
w innej lokalizacji, pomoc
wolontariuszy itp.

0 punktéw - Oferent nie zapewni
lokalu na cele realizowanych w
projekcie dziatan lub
zaproponowany lokal nie jest
wolny od barier utrudniajacych
dostep 0sdb niepetnosprawnych, a
Oferent nie wskazal w ofercie
dziatan niwelujacych ten problem.

3. Oferent zawart w punkcie 3 oferty
o$wiadczenie o tym czy 1 jakim
potencjatem technicznym bedzie
dysponowal w trakcie realizacji projektu
(np. meble, sprzegt biurowy i
informatyczny, inne urzadzenia lub
rozwigzania techniczne).

Oceniajacy przyzna od 0 do 2
punktow. Ocenie bedzie
podlegala  ilos¢,  jakos¢ i
przydatno$é (w kontekscie
zaproponowanych dziatan)
potencjatu  technicznego, jakie
Oferent zadeklaruje jako swd@j
wkiad techniczny do projektu.
w przypadku przyznania
mniejszej niz maksymalna liczby
punktow za dane kryterium,
oceniajacy szczegdtowo uzasadnia
SWO0ja oceng

3. Koncepcja udziatu Oferenta w realizacji
projektu (opis zakresu merytorycznego,
rezultaty, harmonogram).

Maksymalna liczba punktow: 10

Oceniajacy wezmie pod uwage, w jakim
stopniu oferta obejmuje nastgpujace
zagadnienia: opis merytoryczny dziatan
oraz przewidywane rezultaty. Na oceng
beda miaty wplyw takze elementy
koncepcji mogace przyczyni¢ si¢ do
osiggnigcia zaktadanych wskaznikéw
zatrudnialnosci zgodnie z dokumentacja
konkursowa.

Oceniajacy przyzna od 0 do 10
punktow.

W przypadku przyznania
mniejszej niz maksymalna liczby
punktow za dane kryterium,
oceniajacy uzasadni swojg ocene.
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VII Termin i sposob skladania ofert.

A. Oferty nalezy sktada¢ na formularzach stanowiacych zataczniki nr 1-3 do niniejszego ogloszenia.

B. Oferty beda przyjmowane: poniedziatek od 8:00 — 16:00, wtorek — piatek od 7:30 — 15:30.

C. Oferty partnerstwa, w zaklejonej kopercie z dopiskiem >>Oferta partnerstwa w projekcie
wAktywizacja, integracja, rozwdj” — aktywizacja spoleczno — zawodowa spolecznosci gminy
Drohiczyn” w odpowiedzi na ogloszenie o naborze nr 1/2016 << nalezy sklada¢ lub nadsyla¢ do
dnia 07.12.2016 r. do godziny 12:00 w Miejsko Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej, ul.
Warszawska 12, 17-312 Drohiczyn. Liczy si¢ moment wplywu oferty do Realizatora otwartego
naboru partnera. W przypadku skladania ofert za posrednictwem poczty pod uwagg brana jest data
i godzina wplywu oferty pod wskazany powyzej adres. Oferty, ktére wplyna po tym terminie
pozostang bez rozpatrzenia.

VIIIL Tryb wyboru:
A. Postgpowanie w formie naboru przeprowadza Komisja powotana przez Kierownika Miejsko
Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Drohiczynie.
B. Komisja dokonuje oceny oferty pod katem:
a) formalnym — poprzez sprawdzenie czy oferta jest kompletna i czy zostala przygotowana zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu o naborze partnera; ocena ta bedzie oparta na zasadzie
,.spelnia/nie spelnia”, co oznacza, ze niespelnianie ktoregokolwiek z wymagan okreslonych w
ogloszeniu bedzie skutkowato odrzuceniem oferty,
b) merytorycznym — poprzez poréwnanie ofert pod katem kryteriow okre§lonych w czgsci VI.3
niniejszego ogloszenia.
C. Informacja o wyborze partnera zostanie podana do publicznej wiadomo$ci poprzez Biuletyn
Informacji Publiczne;j.

IX. Informacje dodatkowe

A. Lider projektu, dziatajac poprzez Miejsko Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Drohiczynie,
zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji dzialani na etapie formutowania
wniosku o dofinansowanie i umowy partnerskiej oraz do uniewaznienia naboru
z waznych przyczyn lub odstapienia od realizacji projektu w partnerstwie —szczegélnie
w przypadku nie uzyskaniu odpowiedniego finansowania, zmiany koncepcji realizacji projektu itp.

B. Wszelkich informacji nt. przedmiotowego naboru udzielaja: Ewa Jakubiak — Kalinowska- Miejsko
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Drohiczynie, tel /fax. 85 — 655-83-23, e-mail: mgops-
drohiczyn@bialystok.home.pl , w godzinach: 8:00 —15:30.

Zapraszam do sktadania ofert
na podstawie pelnomocnictwa Burmistrza Drohiczyna

bt ngi}mw sle

Bozena Chrzastowska
Kierownik Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Drohiczynie



